COMUNE DI RIVA DEL PO
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - ANNO 2022

SR TIPOLOGIA DI IMPORTO PREMI IMPORTO PREMI DISTRIBUITI NUMERO DIPENDENTI| ENTITA' MEDIA DEL
PERFORMANCE SUANZLA (erogati I'anno successivo a seguito di valutazione) VAU PREMIO ATTRIBUITO
Segretario Generale Retnbuzmne di € 7.296,42 | € 6.566,78 1 € 6.566,78
risultato
TIPOLOGIA DI IMPORTO PREMI IMPORTO PREMI DISTRIBUITI NUMERO DIPENDENTI | £\ .10 vEDIA DEL PREMIO
DESTINATARI VALUTATI (rapportati al
PERFORMANCE STANZIATI servizio prestato) ATTRIBUITO
(erogati I'anno successivo a seguito di valutazione) P
Titolari di Posizione Organizzativa rRiSelj:tlgtjozmne di € 9.952,20 | € 8.195,64 4 € 2.048,91
VOTAZIONE ATTRIBUITA N.DIPENDENTI
punti da 91 a 100 3
punti da 81 a 90
punti da 70 a 80 1
IMPORTO PREMI DISTRIBUITI
TIPOLOGIA DI NUMERO DIPENDENTI ENTITA' MEDIA DEL PREMIO
DESTINATARI IMPORTO PREMI STANZIATI VALUTATI tati
PERFORMANCE (erogati I'anno successivo a seguito di valutazione) . g ATTRIBUITO
al servizio prestato)
Dipendenti a tempo indeterminato e oo
determinato individuale € 23.060,00 | € 23.060,00 22 € 1.048,18
VOTAZIONE ATTRIBUITA N.DIPENDENTI
punti da 18 a 20 12
puntida 15a17 10
puntida12ail4 1
puntidaOall
TIPOLOGIA DI IMPORTO PREMI MPORTO PREMIBISTRIEET NUMERO DIPENDENTI ENTITA' MEDIA DEL
DESTINATARI L i
PERFORMANCE STANZIATI (erogati anno successivo a seguito di valutazione) | YATUTATH(rapportati | ooy aTTRIBUITO
al servizio prestato)
Dipendenti a tempo indeterminato e organizzativa | € 2521842 | € 20.259,76 1575 € 1.286,33

determinato

VOTAZIONE ATTRIBUITA N.DIPENDENTI
punti da 18 a 20 10
puntida 15a17 6

puntida12ail4

puntidaOall




