CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE”, CATEGORIA
C1, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, PER IL SETTORE AA.GG,
SEGRETERIA E SCUOLA DEL COMUNE DI RIVA DEL PO (FE)

La Commissione decide di predisporre, per ciascun candidato ammesso:

- una domanda sulla materia d’esame (TUEL), cui verra attribuito un valore massimo di
punteggio di 10/30;

- una domanda sulla materia d’esame (Procedimento amministrativo e Codice dei Contratti
Pubblici), cui verra attribuito un valore massimo di punteggio di 10/30;

Criteri di valutazione per le domande con punteggio attribuibile dan. 1 a n. 10:

Punteggio | Giudizio corrispondente

daOa4 Il candidato non é in grado di rispondere al quesito

dab5a6 Il candidato abbozza la risposta in maniera non sufficiente

da7a9 Il candidato risponde inquadrando in modo corretto la problematica

10 Il candidato risponde in maniera esaustiva alle domande dimostrando padronanza della
materia

- una domanda sui restanti argomenti della normativa oggetto del programma d’esame, cui
verra attribuito un valore massimo di punteggio di 9/30;

Criteri di valutazione per la domanda con punteggio attribuibile dan. 1 an. 9:

Punteggio | Giudizio corrispondente

da0a3 Il candidato non €& in grado di rispondere al quesito

dad4ab Il candidato abbozza la risposta in maniera non sufficiente

da6as8 Il candidato risponde inquadrando in modo corretto la problematica

9 Il candidato risponde in maniera esaustiva alle domande dimostrando padronanza della
materia

- fermo restando la dimostrata capacita all'utilizzo della strumentazione informatica di base
durante la prova scritta, una domanda di verifica della conoscenza informatica (per un
punteggio massimo attribuibile di 1/30);




- una domanda di lingua inglese per verificarne la conoscenza, che non dara luogo a
punteggio;

- una domanda, che non dara luogo a punteggio, per avere indicazioni, in ambito cognitivo
e comportamentale, circa I'applicazione della normativa oggetto di studio in situazioni di
criticita;

Il punteggio complessivo della prova orale sara espresso in trentesimi (somma dei quattro

punteggi parziali sopra enunciati): il candidato che avra conseguito il punteggio complessivo
minimo di 21/30 avra superato la prova orale.



