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CONCORSO PUBBLICG PER ESAMI DI N, 1 POSTO TEMPG PIENO ED INDETERMINATQ- CAT. C1 PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE TECNICO
PERIL SETTURE LLPP E PATRIMONIO DEL COMUNE DI TRESIGNANA :

2 |IL PROGRAMMA BIENNALE DI FORNITURE E SERVIZ] - ART. 1 PUNTO

21.DLGS. 50/2016 - E I RELATIVI AGGIORNAMENTI ANNUALI
CONTENGONO GLI ACQUISTI DI BENI E DI SERVIZI DI IMPORTO
UNITARIO STIMATO PARI O SUPERIORE A-

A) 40.000 EURO;
B) 80.000 EURO;
C) 100.000 EURO.

4 |COSA COMPRENDOQ GLI ONERI PER LA SICUREZZA? _ 1 PUNTO

A) LE SPESE CHE CIASCUN IMPRENDITORE SOPPORTA PER LA
GESTIONE DEI RISCHI SPECIFICI PROPRI E CIOR RELATIVI ALLE
MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DA ADOTTARE
DURANTE I’ESECUZIONE DELLE PROPRIE LAVORAZIONI NELLO
SPECIFICO CANTIERE.

B) L’ASSICURAZIONE OBBLIGATORIA CHE I’IMPRESA DEVE
ACCENDERE PRIMA DELL’AVVIQ DEI LAVORI;

C) LA GARANZIA OFFERTA DALL’APPALTATORE PER VIZI E
DIFFORMITA DELL'OPERA, NELL'AMBITO DI UN CONTRATTO DI
APPALTO;
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CONCORS0 PUBBLICO PER ESAMI DI N, 1 POSTO TEMPO PIENO ED INDETERMINATO- CAT. C1 PROFI'LO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE TECNICO”
PER 1L SETTORE L.LPP E PATRIMCNIO DEL COMUNE DI TRESIGNANA

CON QUALE ATTO VIENE APPROVATO IL. PROGETTO DI
FATTIBILITA TECNICA ED ECONOMICA?

A) DELIBERA DI GIUNTA;
B) DECRETO DEL SINDACO;
C) DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO.

1 PUNTO

QUALI SONO I LIVELLI DELLA PROGETTAZIONE VIGENTI PER L.E
OPERE PUBBLICHE AI SENSI DEL CODICE DEGLI APPALTI?

A) PROGETTO DI FATTIBILITA TECNICA ED ECONOMICA,
PROGETTO DEFINITIVO, PROGETTO ESECUTIVO:

| B) STUDIO PRELIMINARE, PROGETTO DI FATTIBILITA TECNICA
ED ECONOMICA, PROGETTO DEFINITIVO, PROGETTO
ESECUTIVO;

C) QUADRO CONOSCITIVO, STUDIO PRELIMINARE E DI
FATTIBILITA, PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO.,

1PUNTO

LA DETERMINA A CONTRARRE:

A) EL’ATTO, DI SPETTANZA DIRIGENZIALE, CON IL QUALELA
STAZIONE APPALTANTE, PUBBLICA AMMINISTRAZIONE,
MANIFESTA LA PROPRJA VOLONTA DI STIPULARE UN
CONTRATTO;

{B) EL’ATTO, DI SPETTANZA DIRIGENZIALE, CON IL QUALE,
DIVENUTA EFFICACE L’ AGGIUDICAZIONE LA STAZIONE
APPATTANTE INDIVIDUA LA PROCEDIBILITA CON LA

STIPULAZIONE DEL CONTRATTO DI APPALTO O DI CONCESSIONE;

C) EL’ATTO, DI SPETTANZA DIRIGENZIALE, CON IL QUALE VIENE
RIDOTTO IL QUADRO ECONOMICO DELL’OPERA PER.
SOPRAGGIUNTI MOTIVI DI PUBBLICA UTILITA;

1 PUNTO
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CONCORS0 PUBBLICO PER ESAMI DI N, 1 POSTCG TEMPQ PIENGQ ED INDETERMINATO- CAT. C1 PRDFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE TECNICO”
PER IL SETTCRE LLPP E PATRIMONIO DEL COMUNE DI TRESIGNANA

S

ILCIG E’:

A) 1L CODICE IDENTIFICATIVO DI GARA: UNO STRUMENTO A
DISPOSIZIONE DELL’ANAC PER INDIVIDUARE UNIVOCAMENTE
(TRACCIARE) LE MOVIMENTAZIONI FINANZIARIE DEGLI
AFFIDAMENTI DI LAVORI, SERVIZI O FORNITURE;

B) IL CODICE DI INTERVENTO GENERALE: UNA METODOLOGIA DI|

GESTIONE DEGLI INTERVENTI SULLE RETE DI PUBBLICA
ILLUMINAZIONE;

C) IL COMITATO INTERNO DI GESTIONE: UN ORGANO CON
FUNZIONE DI CONTROLLO E VIGILANZA SULL'ADEGUATEZZA
DEI PROTOCOLLI DI SICUREZZA INTERNI; '

AT SENSI DEL D. LGS. 50/2016, DI NORMA ENTRO QUANDO DEVF,

ESSERE EFFETTUATO/A IL COLLAUDO FINALE O LA VERIFICA DI
CONFORMITA:

A) NON OLTRE 3 MESI DALL'ULTIMAZIONE DEI LAVORI O DELLE
PRESTAZIONI

B) NON OLTRE 60 GIORNI DALL'ULTIMAZIONE DEI LAVORI O
DELLE PRESTAZIONI

C) NON OLTRE SEI MESI DALL'ULTIMAZIONE DEI LAVORI O
DELLE PRESTAZIONI
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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI DI N, 1 FOSTO TEMPO PIENO ED INDETERMINATO- CAT. C1 PROFILC PROFESSIONALE “ISTRUTTORE TECNICO”

PER IL

SETTORE LLPP E PATRIMCNIO DEL COMUNE DI TRESIGNANA

13

QUALE E IL CONTENUTO DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 AGOSTO
2000, N. 2677

A} TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI
LOCALT;

B) NORME GENERALI SULL'ORDINAMENTO DEL LAVORO ALLE
DIPENDENZE DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE;

C) ATTUAZIONE DELL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 3 AGOSTO 2007,
N. 123, IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO.

1 PUNTO

14

I, RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (RLS)
E UNA PERSONA:

A} DESIGNATA TRA I LAVORATORI DAL DATORE DI LAVORO,
SECONDO LE CAPACITA E REQUISITI PROFESSIONALI
POSSEDUTT;

B) ELETTA E DESIGNATA DAI LAVORATORI PER RAPPRESENTARLI
PER QUANTO CONCERNE GLI ASPETTI DELLA SALUTE E DELLA
SICUREZZA SUL LAVORO;

C) CONSULENTE DEI LAVORATORI OBBLIGATORIAMENTE IN  ~
SERVIZIO PRESSO I’ ASL. :

1 PUNTO
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A CHI APPARTENGONO LE COMPETENZE SU PROGRAMMI
TRIENNALI E ELENCO ANNUALE DEI LAVORI PUBBLICI, BILANCI
ANNUALI E PLURIENNALI E RELATIVE VARIAZIONI,
RENDICONTO, PIANI TERRITORIALI ED URBANISTICI NONCHE’
PARERI DA RENDERE PER DETTE MATERIE:

A) ALLA GIUNTA;
B) AL DIRIGENTE:
C) AL CONSIGLIO COMUNALE

1 PUNTO
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