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Ufficio AREA AMM.VA -UFF. SEGRETERIA GESTIONE ATTI

DECRETO DEL PRESIDENTE N. 1

OGGETTO: | ATTRIBUZIONE RESPONSABILITA' SETTORE SISTEMI INFORMATIVI
ICT AGENDA DIGITALE A FAR DATA DAL 1° FEBBRAIO 2022

IL PRESIDENTE

Considerato che con delibera di Consiglio n. 23 del 05/08/2019 il sottoscritto & stato
nominato Presidente dell'Unione dei Comuni Terre e Fiumi;

Vista la delibera di Giunta n. 21 del 06/05/2019 di istituzione delle Aree delle Posizioni
Organizzative;

Vista la delibera di Giunta n. 44 del 23/12/2019 di approvazione della riorganizzazione
della struttura organizzativa dell'Unione;

Vista la delibera di Giunta n. 5 del 17/02/2020 di modifica dell'istituzione delle Posizioni
Organizzative, art. 13 del CCNL 21/05/2018;
Visti i Decreti:

- n.17 del 27 ottobre 2021 con cui il Presidente ha, a seguito della approvazione
della macrostruttura, aggiornato gli incarichi di responsabilita alla denominazione
dei settori approvata dalla macrostruttura, preso atto degli incarichi in essere ,
confermandoli;

- n. 21 del 31.12.2021 con cui il Presidente ha rinnovato gli incarichi di Settore per
’anno 2022 e fino al 31.12.2022;

Considerato che:



- in data 30 dicembre & avvenuto l'incontro della Giunta dell’Unione con Idea pubblica e
quindi con il temporary manager per esaminare il progetto di potenziamento delle attivita
dell’'Unione e per definire le linee strategiche per I'anno 2022;

- in particolare con successiva deliberazione n. 1 del 24.01.2022 La Giunta dell’Unione ha
assegnato al Dott. Pratelli Filippo, I'incarico di responsabile della transizione digitale;

- con deliberazione n. 2 del 24.01.2022 la Giunta ha modificato la struttura organizzativa
dell’'Unione introducendo il Settore Sistemi Informativi — ICT — Agenda Digitale;

- nello stesso provvedimento si prevedeva espressamente che “lassegnazione della
responsabilita di Settore avverra con decreto del Presidente una volta acquisita la
disponibilita del dipendente individuato e la quantificazione delle risorse disponibili per il
salario accessorio”;

successivamente si & provveduto a verificare, nelle more di una compiuta pesatura,
presso I'Ufficio Personale la disponibilita delle risorse per l'attribuzione dell’indennita
minima prevista per I'area delle posizioni organizzative dal CCNL 21.5.2018 art.13, e
contestualmente la disponibilita ed i requisiti tecnico professionali del personale in
servizio presso I'Unione Terre Fiumi;

Dato atto che sul percorso si € acquisita la disponibilita da parte del Dott. Pratelli Filippo,
subordinata alla successiva ripesatura della posizione in relazione alle risorse disponibili
nel corso del 2022;

Visti gli articoli del Regolamento sull'organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato
con delibera Giunta Unione n. 14 del 24/04/2019 e ssmm ed in particolare 'art.19 circa la
durata degli incarichi;

Dato atto che con il presente provvedimento:

a) sono attribuiti al Responsabile di Settore i tutti i poteri di gestione delle risorse
destinate nel PEG al Settore, nonché la gestione del correlativo personale, con
poteri di impegnare I'ente verso i terzi;

b) allo stesso personale saranno assegnati gli obiettivi desumibili dal mandato
amministrativo dal Peg e con successive direttive del presidente e della Giunta
dell’'Unione;

c) il trattamento economico relativo alla posizione assegnato risulta pari ad €5.000,00,
nelle more della pesatura a cura del Nucleo di valutazione sulla base delle
risultanze del Bilancio, del Peg 2022 e delle risorse disponibili sul fondo;

d) il contenuto del presente incarico sara comunicato all'interessato;

Visti:

- il D.Igs 18/08/2000, n. 267;

- il D.Igs 30/03/2001 n. 165;

- lo Statuto dell'Unione;

- il vigente contratto dei dipendenti del comparto "Regioni-Autonomie Locali";
- il D.Ilgs n. 75/2017, il CCNL 21/05/2018;



- il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi ed in particolare I'articolo
19;

DECRETA

1) di attribuire a far data dal 1 febbraio 2022 e fino al 31.12.2022 in analogia alla durata
degli incarichi apicali di cui all’art.19 comma 4 lincarico di Responsabile di Settore
Sistemi Informativi — ICT — Agenda Digitale al Dott. Pratelli Filippo;

2) di dare altresi atto che:

- in caso di assenza breve si potra garantire la continuita dell’azione
amministrativa, prevedendo la delega temporanea ad altro funzionario;

- in caso di assenza imprevedibile e di assenza di delega, al fine di garantire il
corretto funzionamento degli uffici gli apicali di settore potranno essere sostituiti
dal Segretario del’Unione o, in caso di assenza di questultimo dal
Vicesegretario;

3) di dare atto che [linteressato dovra presentare la dichiarazione in merito
all'insussistenza di cause di inconferibilita (o 'aggiornamento di quella gia presentata).

4) Di disporre che copia del presente provvedimento venga inviato agli interessati, al
Segretario Generale e al Nucleo di Valutazione, nonché pubblicato sul sito istituzionale
dell'Unione - sezione Trasparenza.

Li, 01-02-2022 IL PRESIDENTE

F.to Zamboni Andrea
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



