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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Silvia Trevisani 
Indirizzo  VIA F.LLI BANDIERA, 27  - SAN GIOVANNI DI OSTELLATO (FERRARA) 
Telefono  3469454597 

Fax   
E-mail  trevi.silvia@gmail.com  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  14/12/1962 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/06/2010 E ATTUALMENTE IN CORSO 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Unione dei Comuni Terre e Fiumi - Ufficio di Piano 

Via del Lavoro, 2 - Tresigallo - Tresignana (FE) 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 

• Tipo di impiego  Tempo pieno ed indeterminato - categoria giuridica D1 con profilo economico D4. 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Settore Programmazione del Territorio ex Area Gestione del Territorio  

Dal 16/04/2011 al 31/10/2014, dal 01/01/2020 in corso. 
Nel  periodo 01/06/2010 al 15/04/2011 in qualità di Specialista Attività tecniche 
Nel periodo 01/11/2014 al 31/12/2019 in qualità di Specialista Attività tecniche con P.O. 

   
• Date (da – a)  DAL 01/01/2008 AL 30/05/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EX Comune TRESIGALLO - Settore Tecnico 
Piazza Italia, 32 - Tresignana (FE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Tempo pieno ed indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore tecnico Programmi Complessi e Urbanistica 
   

• Date (da – a)  DAL 01/10/2005 AL 01/01/2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ex Comune di Migliarino – Area Tecnica 

Piazza della Repubblica, 1- Fiscaglia (FE) 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 

• Tipo di impiego  Tempo pieno e indeterminato, in comando dal ex Comune di Tresigallo 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Area Tecnica 

   
• Date (da – a)  DAL 01/06/1999 AL 01/10/2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ex Comune di Tresigallo – Area Tecnica 
Piazza Italia, 32 - Tresignana (FE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Tempo pieno e indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Area Tecnica 
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• Date (da – a)  DAL 31/12/1993 AL 01/06/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Jolanda di Savoia - Settore Edilizia Urbanistica 
Piazza Unità d’Italia, 5  - Jolanda di Savoia (FE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Tempo pieno e indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore tecnico  
   

ULTERIORI INCARICHI    
• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CODIGORO 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Istruttore Tecnico cat. C 

• Principali mansioni e responsabilità   
   

• Date (da – a)  2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI FORMIGNANA  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Commissario per Concorso pubblico per assunzione di dip. esterno cantoniere 

• Principali mansioni e responsabilità   
   

• Date (da – a)  2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI FORMIGNANA  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Geometra Istruttore Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità   
   

• Date (da – a)  2002 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI LAGOSANTO  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Geometra Istruttore Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità   
   

• Date (da – a)  1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI RO  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Geometra Istruttore Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità   
   

• Date (da – a)  1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 AREA SPA COPPARO  

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ PARTECIPATA DAI COMUNI 
• Tipo di impiego  Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Geometra 

• Principali mansioni e responsabilità   
   

• Date (da – a)  DAL 18/01/1997 AL 18/06/1997 
DAL 12/10/1998 AL 31/12/1998 
DAL 01/01/1999 AL 31/3/1999 

• Nome e indirizzo del datore di  COMUNE DI MIGLIARINO 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale locale 
• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Edilizia e Lavori Pubblici 
   

ULTERIORI INCARICHI AMBITO 
PRIVATO  

  

• Date (da – a)  1983 - 1987 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Studio Professionale Arch. Zarattini Guido 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato 
• Tipo di impiego  Collaborazione Progettazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e Disegno Tecnico 
   

• Date (da – a)  1988 - 1993 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Studio Professionale Ing. Giuliani Luigi 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato 
• Tipo di impiego  Collaborazione Progettazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e Disegno Tecnico 
   

• Date (da – a)  1993 -  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Libera Professione 

• Tipo di azienda o settore  Studi privati vari 
• Tipo di impiego  Collaborazione Progettazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e Disegno Tecnico 
   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  2013 - 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERITA’ POPOLARE FERRARA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso Di Inglese – ORE 30 

   
• Date (da – a)  2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ESRI Italia c/o Geographics 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato corso Introduzione Arc Wiew GIS VERSIOE 10.2 ore 14 

   
• Date (da – a)  2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 PASS srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamento corso Antincendio RM D. Lgs 81/2008 

   
• Date (da – a)  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 PROVINCIA DI FERRARA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Forum Appalti LL.PP. 

   
• Date (da – a)  2008 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CFP - CESTA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 la gestione delle risorse umane 

   
• Date (da – a)  2009/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 PASS srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamento corso Primo Soccorso D. Lgs 81/2008 

   
• Date (da – a)  2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ANCI BO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 affidamento LLPP per la realizzazione delle opere di urbanizzazione nell’ambito delle 
convenzioni urbanistiche a scomputo degli oneri urbanistici 

   
• Date (da – a)  10/7/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 REGIONE EMILIA ROMAGNA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La rete ecologica in E.R. 

   
• Date (da – a)  2006/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 OIKOS  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Salvaguardia - Progettazione e Valorizzazione del paesaggio in Emilia Romagna - ore 100 
Esperto in tecniche e metodi per la comunicazione e partecipazione dei cittadini e degli operatori 
alle scelte in materia di interventi sul paesaggio - ore 60 

   
• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 QUASAP 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione a giornata studio su SITAR Sistema Monitoraggio LLPP 

   
• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CPF Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato Contabilità ambientale ore 50 

   
• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CPF Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato Contabilità ambientale ore 50 

   
• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CPF Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato sicurezza dei cantieri temporanei e mobili  ore 120 

   
• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  CPF Ferrara 
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o formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 SUAP formazione a sostegno dei servizi innovativi per lo sviluppo economico  ore 8 

   
• Date (da – a)  2004/2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 OIKOS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Innovazione legislativa per la gestione del Beni Culturali, della Qualità Architettonica e dei 
paesaggi - Tecnico Esperto nel Governo del territorio e gestione dei beni Culturali - ore 60 

   
• Date (da – a)  2004/2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CPF Cesta 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato corso Inglese ore 48 

   
• Date (da – a)  2003/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CPF Cesta 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato corso Inglese ore 48 

   
• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CPF Cesta 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato Disegnatore CAD ore 62 

   
• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CPF Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Miglioramento delle competenze operatori SUAP - ore 41 

   
• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 C.E.R.P.A. Italia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’ideale è una città per tutti” 

   
• Date (da – a)  2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ANCI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Indirizzi regionali in materia di Distribuzione Carburanti 

   
• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Gubbio Manegement 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso Espropri ore 10 

   
• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ESRI Italia c/o Geographics 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato corso Introduzione Arc Wiew GIS  
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• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EFESO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso formativo sulla Programmazione Negoziata - Programmi d’Area - Progetti Complessi 
legati alle risorse finanziarie OB2 – ORE 160 

   
• Date (da – a)  2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 QUASAP Regione Emilia Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione seminario “ I lavori in economia e trattative private” 

   
• Date (da – a)  DAL 1977 AL 1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. B. Aleotti” di Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Geometra 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di istruzione secondaria superiore 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

 

  FRANCESE / INGLESE 
• Capacità di lettura  SCOLASTICO (SUFF.) 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO (SUFF.) 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità relazionali acquisite negli anni e nei diversi uffici e ruoli occupati, sia nei 
confronti degli Amministratori, dei  colleghi che degli utenti esterni. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE DAL 1994, IN FUNZIONE DELLE RESPONSABILITÀ CONFERITE A 

SEGUITO DELL’ACQUISIZIONE NEGLI ANNI DALLA QUALIFICA GIURIDICA C ALLA QUALIFICA 

GIURIDICA/ECONOMICA D1/D4. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 COMPETENZE TECNICHE ACQUISITE SIA NEL CAMPO DELL’URBANISTICA, CHE DELL’EDILIZIA E IN MINOR LE 

MANSIONI HANNO RIGUARDATO SIA LA SFERA DELL’EDILIZIA PRIVATA E DELL’URBANISTICA, MA ANCHE DEI 

LAVORI PUBBLICI CON GESTIONE DEL PERSONALE OPERAIO. 
ATTUALMENTE LE MANSIONI DI RESPONSABILE SETTORE PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO, AFFINA LA 

CAPACITÀ RELAZIONALE / ORGANIZZATIVA, CON COINVOLGIMENTO DEI COMUNI NELL’AMBITO DELLE 
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SCELTE PIANIFICATORIE 
BUONE CAPACITÀ INFORMATICHE, IN PARTICOLARE IN MERITO AGLI APPLICATIVI DEL PACCHETTO 

“OFFICE”. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CAPACITÀ DI DISEGNO TECNICO. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  PATENTE DI TIPO B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 




